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Wat scholen deze maand moeten weten

Van experiment naar structuur

In maart 2025 groeit Al in het onderwijs door van losse initiatieven naar structurele
integratie. Leraren gebruiken Al steeds vaker voor feedback, planning en
maatwerk, terwijl schoolleiders werken aan beleid, ethiek en professionalisering.
Drie lijnen springen eruit:

e Al-geletterdheid ontwikkelt zich tot een vaste onderwijsvaardigheid.

e Beleid en toezicht worden concreter, met nadruk op menselijke regie en
dataveiligheid.

o Internationaal groeit de aandacht voor kwaliteit, vaardigheden en inclusie
boven snelheid.

Overzicht maart in één oogopslag
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Al-geletterdheid als groeiende basisvaardigheid

Tijdens de Solution Room Al-geletterdheid (maart 2025) benadrukten experts dat
kennis over Al essentieel wordt voor toekomstbestendig onderwijs. Er wordt

gewerkt aan een nationale leerlijn en standaard voor Al-vaardigheden.
Voor docenten: verken bestaande modules (bijv. via Kennisnet of Npuls) om AI op


https://community-data-ai.npuls.nl/blog/view/bc29dda2-c5b4-40fb-8111-ca1808d34796/solution-room-ai-geletterdheid-urgent-probleem

een eenvoudige manier in je vak te introduceren — zoals tekstanalyse of
broncontrole.

Voor management: neem Al-geletterdheid op in professionaliseringsplannen;
positioneer het als strategische prioriteit voor 2025-2026.

Praktijkervaringen: kansen en grenzen

De toekomstverkenning van Kennisnet (26 maart 2025) laat zien dat veel
onderwijsprofessionals positieve verwachtingen hebben van generatieve Al —
vooral voor maatwerk en tijdswinst. Tegelijk wijzen zij op risico’s voor menselijk

contact, motivatie en kwaliteitsbewaking.

Voor docenten: gebruik Al als aanvulling, niet als beoordelaar. Laat reflectie,
toetsing en feedback altijd menselijk verankerd.

Voor management: stimuleer veilige experimenten en verzamel praktijkdata over
werkdruk en leerervaring.

Onderzoek: groeiend gebruik, ongelijk verdeeld
Volgens het Microsoft Al in Education Report 2025 gebruikt een groot deel van

onderwijsinstellingen wereldwijd inmiddels generatieve Al, vooral voor
tekstondersteuning en administratieve taken. Andere studies, zoals de Al Literacy
Review (11 maart), tonen aan dat kennis en vaardigheden ongelijk verdeeld zijn —
tussen docenten, studenten en vakgebieden.

Voor docenten: bespreek met collega’s hoe leerlingen Al gebruiken; begeleid actief
in plaats van te verbieden.

Voor management: bepaal per team welke scholing nodig is; combineer ICT-
bekwaambheid met ethische en didactische inzichten.

Toezicht en menselijke regie

De Autoriteit Persoonsgegevens (AP) opende op 6 maart 2025 een consultatie over
betekenisvolle menselijke tussenkomst bij geautomatiseerde besluitvorming. Ook
SIVON en SURF benadrukken de noodzaak van menselijke controle bij Al-systemen
in administratie en beoordeling.

Voor docenten: blijf eindverantwoordelijk bij automatische nakijk- of
feedbacktools.

Voor management: leg in beleid vast wie de eindbeslisser is bij Al-ondersteunde
beoordelingen en hoe toezicht wordt uitgevoerd.



https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/actueel/consultatie-betekenisvolle-menselijke-tussenkomst-bij-algoritmische-besluitvorming
https://ailiteracy.institute/ai-literacy-review-march-11-2025/
https://ailiteracy.institute/ai-literacy-review-march-11-2025/
https://cdn-dynmedia-1.microsoft.com/is/content/microsoftcorp/microsoft/bade/documents/products-and-services/en-us/education/Survey-Data-2025-Microsoft-AI-in-Education-Report.pdf
https://www.kennisnet.nl/nieuws/onderwijsprofessionals-zijn-hoopvol-en-hebben-bedenkingen-bij-toekomstige-inzet-generatieve-ai/

Professionalisering en samenwerking

Nederland coordineert het Erasmus+ project Digital Pedagogy in the Age of Al,
gericht op Europese samenwerking rond docentvaardigheden en didactische

toepassingen.

Voor docenten: maak gebruik van de internationale community’s en open
cursussen binnen dit project.

Voor management: verbind interne scholing aan netwerken zoals SURF en Npuls,
zodat kennisontwikkeling structureel wordt.

Infrastructuur en dataveiligheid

Organisaties als SIVON herinneren scholen eraan tijdig te plannen voor de afbouw
van Windows 10-ondersteuning (eind 2025). Tegelijk verschijnen nieuwe privacy-
analyses (DPIA’s) voor beheersystemen zoals Jamf School.

Voor docenten: gebruik alleen goedgekeurde Al-tools en vermijd het delen van
leerlingdata in publieke systemen.

Voor management: werk je beleid voor informatiebeveiliging en privacy (IBP) bij,
en plan tijdig de vervanging van oudere apparaten zodat ze voor de zomervakantie
2025 voldoen aan de actuele veiligheids- en AVG-eisen.

Buitenland als spiegel

Mondiale competenties voor Al

Onder andere UNESCO’ definieert de kennis, vaardigheden en attitudes die nodig
zijn om Al te begrijpen en verantwoord te gebruiken.

Trend: Al-geletterdheid wordt wereldwijd gezien als toetsbare leeruitkomst,
vergelijkbaar met digitale geletterdheid.

EU & OECD: focus op vaardigheden en certificering

De EU werkt aan een geharmoniseerd Al-certificeringssysteem voor
onderwijsprofessionals, gekoppeld aan het European Qualifications Framework
(EQF). De OECD benadrukt in haar Trends in Education 2025 om Al en digitale
technologie in te zetten voor levenslang leren, én om studenten digitale
vaardigheden en ethisch besef bij te brengen voor een snel veranderende

samenleving en arbeidsmarkt.


https://ailiteracyframework.org/wp-content/uploads/2025/05/AILitFramework_ReviewDraft.pdf
https://www.erasmusplus.nl/actueel/nieuws/meerjarig-internationaal-project-over-digitalisering-onderwijs-gestart

Trend: Europese beleidslijnen verschuiven van regelgeving naar praktische
bekwaambheid.

VS & Azié: ethiek en inclusie voorop

In de VS voeren verschillende staten bias-audits in voor Al-systemen die
leerlingtoewijzing of beoordeling beinvloeden. In Azié groeit het debat over
mensgericht ontwerp van adaptieve leersystemen.

Trend: internationale aandacht verschuift van technologische innovatie naar
inclusie, uitlegbaarheid en ethisch ontwerp.

1l Maart 2025 in cijfers
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In maart 2025 maakt het onderwijs de omslag van AI proberen naar Al beheren en
benutten. De inzet groeit snel, maar ook kennis, beleid en regie ontwikkelen zich
zichtbaar mee.

De komende maanden zal blijken hoe scholen de balans vinden tussen efficiéntie
en menselijkheid — en hoe Al niet alleen helpt sneller te werken, maar ook beter
te leren.

Van trend naar praktijk

Wil je deze inzichten vertalen naar jouw schoolcontext? Symbio6 helpt scholen Al
doordacht en mensgericht in te zetten — met coaching-on-the-job, teamtraining
en praktische trajecten rond Al-geletterdheid, beleid en didactiek.

Meer informatie: symbio6.nl/onze-diensten

Verder lezen

«= Februari 2025 — Van regel naar realiteit

= April 2025 - Al van hype naar huiswerk

Iy Alle maandrapporten: symbio6.nl/trends



https://symbio6.nl/trends
https://symbio6.nl/trends/ai-in-onderwijs-april-2025.pdf
https://symbio6.nl/trends/ai-in-onderwijs-februari-2025.pdf
https://symbio6.nl/onze-diensten
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